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AVVISO DI SELEZIONE PER LA PROCEDURA DI N. 6 PROGRESSIONI ECONOMICHE 

ORIZZONTALI ANNO 2023 

IL DIRETTORE 

RENDE NOTO CHE  è indetta una selezione per l’attribuzione di n. 6 progressioni economiche orizzontali 

per il personale del Consorzio C.I.S.A. Ovest Ticino appartenente all’Area dei 

Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con decorrenza giuridica ed economica dal 

01/01/2023. 

1.  REQUISITI PER L’AMMISSIONE  

Può presentare domanda di partecipazione il personale:  

• assunto a tempo indeterminato o part-time, in servizio presso il Consorzio 

C.I.S.A. Ovest Ticino;  

• inquadrato nell’area indicata nell’apposito avviso; 

• che abbia ricevuto una valutazione positiva della performance in ciascuno 

dei tre anni precedenti a quello nel quale si svolge la procedura;  

• non destinatario di provvedimenti disciplinari nel biennio precedente la 

scadenza del termine per la presentazione della domanda.  

2. PROCEDURA: 

a) Per partecipare alla selezione, i dipendenti in possesso dei requisiti di cui al 

punto precedente presentano la domanda di partecipazione alla selezione, 

entro la data di scadenza fissata, utilizzando l’allegata scheda, integrando la 

parte dedicata alle esperienze maturate e le competenze acquisite nel 

periodo di permanenza nella posizione economica. il Direttore forma la 

graduatoria, indicando il punteggio complessivo sulla base dei criteri 

sottoscritti nell’Intesa 2023. 

b) Il Direttore accerta la veridicità dei dati contenuti nella domanda e valuta le 

competenze acquisite, sulla base dei fattori indicati nel successivo punto 4. 

Può disporre audizioni del personale interessato.  

c) A parità di punteggio si terrà conto della media più alta delle ultime tre 

valutazioni individuali annuali.  

d) Concluse le operazioni di valutazione del Direttore, la graduatoria viene 

formalmente approvata con determina dirigenziale e pubblicizzata. Le 

progressioni dall’Area dei Funzionari sono riconosciute dal 1 giorno del mese 

successivo dalla pubblicazione della graduatoria finale.  

mailto:protocollo.cisaovesticino@cert.ruparpiemonte.it


CONSORZIO INTERCOMUNALE PER LA GESTIONE 
DEI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZALI 

DELL’OVEST TICINO 
Via B. Gambaro n. 47 – 28068 Romentino 

Tel. 0321 869921 - Fax 0321 869950 
P.I. / C.F. 01622460036 - e-mail: 

protocollo.cisaovesticino@cert.ruparpiemonte.it 
 

 
3.  DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda di partecipazione alla selezione, in carta semplice, dovrà essere 

compilata come da modello allegato, e dovrà pervenire perentoriamente entro 

il giorno 08.04.2024 - ORE 12:00 presso la mail protocollo@cisaovesticino.it. 

4. ESITI ED ISTRUTTORIA 

Al termine della procedura di cui al precedente punto 2, il Direttore stilerà 

l’elenco finale secondo il punteggio conseguito da ciascun dipendente ed in 

applicazione dei criteri stabiliti.  

5. INFORMATIVA SULLA PRIVACY 

Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 679/2016 

(G.D.P.R.), si rende la seguente informativa:  

I dati forniti dai candidati verranno trattati ai fini dello svolgimento dei 

seguenti compiti istituzionali:  

1) espletamento della procedura selettiva;  

2) eventuale successivo inquadramento nella nuova posizione economica. 

Il trattamento dei dati si svolgerà nel pieno rispetto delle libertà 

fondamentali senza ledere la riservatezza e la dignità dei candidati, 

adottando sempre principi ispirati alla correttezza, liceità, trasparenza, 

necessità e pertinenza. Per il trattamento dei dati verranno utilizzati 

strumenti sia elettronici che manuali adottando tutte le misure di 

sicurezza idonee a garantire la riservatezza e l’integrità dei dati. I dati 

trattati verranno comunicati a tutto il personale dipendente del 

Consorzio C.I.S.A. Ovest Ticino, coinvolto nel procedimento. I dati 

trattati potranno essere comunicati anche ad altri enti pubblici o a 

soggetti privati nei limiti previsti da leggi o da regolamenti. In qualità di 

interessato, il candidato, in ogni momento potrà far valere tutti i diritti 

garantiti dall’art. 7 del D.lgs. 196/2003, inoltrando apposita richiesta.  

 

6.  PUBBLICAZIONE 

 

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio on line e nel sito 

istituzionale dell’Ente www.cisaovesticino.it fino alla data di scadenza di 

presentazione delle domande di partecipazione (15 giorni). Ai dipendenti assenti 
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dal servizio il bando viene trasmesso via mail in tempo utile per la presentazione 

della domanda. 

Tutte le comunicazioni, informazioni, modifiche e integrazioni relative al 

presente avviso nonché le graduatorie finali verranno pubblicate con le stesse 

modalità. Le comunicazioni che, per loro natura e per garanzia del rispetto della 

privacy dei candidati, non possono essere pubblicate verranno trasmesse ai 

singoli interessati.  

 

 

Romentino, lì 19/03/2024 

Il Direttore del Consorzio C.I.S.A. 

Stefania Demarchi 

- Firmato in originale - 
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