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DELIBERAZIONE N. 18

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO: Approvazione piano delle performance 2012 e PEG 2012.

L’anno duemiladodici, il giorno cinque del mese di luglio, alle ore 18.00, in -
una sala di Villa Paglino a Romentino, si & riunito il Consiglio di Amministrazione di
‘questo Consorzio, nelle persone dei signori:

- TACCHINO Enrica Presidente
- PENNINI Ismaele Consigliere
- OCCHETTA Elsa “«

- OCCHETTA Mauro “«

- FUSI Cristina «“

- BAZZONI Carlo Silvio

Assiste in qualita di Segretario f.f. la Dott.ssa Antonella Baccalaro.

Il Presidente, dopo aver constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara
aperta la seduta e passa alla trattazione dell’argomento in oggetto.



PREMESSO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

ESAMINATA

CONSTATATO

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

che, con deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 5 del 28/6/2012, & stato
approvato il bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2012;

Part. 169 del D. Lgs. n. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali” il quale recita:

“1. Sulla base del bilancio di previsione annuale deliberato dal consiglio, l'organo
esecutivo definisce, prima dell'inizio dell'esercizio, il piano esecutivo di gestione,
determinando gli obiettivi di gestione ed affidando gli stessi, unitamente alle
dotazioni necessarie, ai responsabili dei servizi.

2. Il piano esecutivo di gestione contiene una ulteriore graduazione delle risorse
dell'entrata in capitoli, dei servizi in centri di costo e degli interventi in capitoli.

3. L'applicazione dei commi 1 e 2 del presente articolo é facoliativa per gli enti
locali con popolazione inferiore a 15.000 abitanti e per le comunita montane;

’art. 13 del vigente Regolamento di Contabilita il quale recita:

“]. Nel Piano Esecutivo di Gestione, contenente le sole dotazioni di competenza,
sono determinati gli obiettivi di gestione dei singoli servizi, con [’eventuale
graduazione delle risorse e degli interventi in centri di responsabilita, centri di
costo, capitoli ed articoli.

2. La proposta di piano e formulata, per ciascuna categoria o risorsa e per ciascun
servizio, dai rispettivi Responsabili.

IS
H

il vigente Regolamento Consortile sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

altresi il D. Lgs. 150/2009 che all’art. 4 cosi recita:

“1. Ai fini dell’attuazione dei principi generali di cui all’art. 3, le Amministrazioni
pubbliche sviluppano, in maniera coerente con i contenuti e con il ciclo della
programmazione finanziaria e del bilancio, il ciclo di gestione delle performance.

2. Il ciclo di gestione delle performance si articola nelle seguenti fasi:

a) definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, dei valori
attesi di risultato e dei rispettivi indicatori;

b) collegamento tra gli obiettivi e ’allocazione delle risorse,

(omissis)

I’allegata proposta di Piano delle Performance 2012 contenente il Piano degli
Obiettivi e il Piano Esecutivo di Gestione 2012, elaborata dal Direttore del
Consorzio, sulla base delle direttive del Presidente del Consorzio, nonché delle
priorita indicate nella Relazione Previsionale e Programmatica 2012, nel quale sono
individuati:

1. i centri di responsabilita e i relativi centri di costo, con indicazione delle
funzioni e competenze che si propone di delegare ai titolari di posizione
organizzativa,

2. gli obiettivi specifici di gestione;

3. il prospetto con I’elenco delle risorse finanziarie, umane e strumentali per centro
di costo;

4. gli indicatori o misuratori relativi ad ogni obiettivo di gestione;

che il Piano esecutivo di gestione 2012 risulta essere coerente con i contenuti della
Relazione Previsionale e Programmatica 2012-2014 approvata dall’Assemblea
Consortile con atto n. 5 del 28/6/2011;



DATO ATTO

RITENUTO

VISTO

VISTO

VISTO

CON

che verra acquisito il parere favorevole del Nucleo di Valutazione sul Piano degli
Obiettivi e sul conseguente Piano Esecutivo di Gestione 2012;

che sono riservati, al Consiglio di Amministrazione, gli atti di amministrazione e
’adozione dei provvedimenti relativi agli interventi nelle materie di propria
competenza, ai sensi dell’art. 48 del D. Lgs. n. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico
delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” e del vigente Statuto Consortile o in
quanto attinenti ad ambiti di ampia discrezionalita o, comunque, estranei alla sfera
gestionale;

il D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli
enti Localr”;

il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica (in atti), espressi ai sensi
dell'art.49, comma 1, del D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle Leggi
sull'Ordinamento degli enti Locali”,

voti unanimi e palesi

DELIBERA

1. di approvare il piano delle performance comprensivo di Piano degli
Obiettivi e Piano esecutivo di gestione per 1’anno 2012 (in atti);

2. di dare atto che:
a. il Piano Esecutivo di gestione e il Piano degli obiettivi sono stati
definiti conformemente alle previsioni finanziarie del Bilancio
annuale 2012;
b. gli obiettivi indicati sono coerenti con quelli indicati nella relazione
Previsionale e programmatica 2012/2014;

3. di dare atto che il Direttore acquisira il parere del Nucleo di valutazione;

4. di dare atto infine che il Direttore ed i Responsabili di Posizione
Organizzativa competenti provvederanno, in esecuzione della presente
deliberazione e nel rispetto delle norme di legge e delle disposizioni
contenute negli strumenti giuridici interni di questo Ente, all’adozione di
tutti gli atti di propria competenza.

Successivamente, stante |'urgenza di provvedere

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Con votazione unanime e palese

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4 del D. Lgs
18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli enti Locali



