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DETERMINAZIONE N. 274

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato della Dott.ssa Chiara Rondini quale
dirigente del Consorzio ed attribuzione dell’aspettativa.

L’anno duemilaquattordici il giorno diciotto del mese di settembre nel proprio ufficio

Il Responsabile di Servizio Area Economico Amministrativa

VISTO che l'art. 91 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle Leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali” prevede che gli Enti Locali adeguano i propri
ordinamenti ai principi di funzionalitd e di ottimizzazione delle risorse per il
migliore funzionamento dei servizi compatibilmente con le disponibilita finanziarie
e di bilancio. Gli organi di vertice delle amministrazioni locali sono tenuti alla
programmazione triennale del fabbisogno del personale, comprensivo delle unita di
cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, finalizzata alla riduzione programmata delle
spese del personale;

CONSIDERATO che Part. 8 del D. Lgs. 165/2001 prevede che le Pubbliche Amministrazioni adottino
tutte le misure reputate idonee affinché la spesa per il personale sia evidente, certa e
prevedibile nella sua evoluzione e che le risorse finanziarie destinate a tale spesa
siano determinate in base alle compatibilita economico-finanziarie definite negli
strumenti € nei documenti di programmazione e di bilancio dell’Ente;

PREMESSO che in data 27.05.2014, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.
28/2014 ¢ stata avviata una procedura selettiva pubblica per titoli e colloquio per
I’assunzione di un dirigente con contratto della durata di tre anni a cui affidare
Iincarico di direttore di questo consorzio;

PREMESSO che in data 27.06.2014, con determinazione 193/2014 ¢ stato indetto un bando per
una procedure selettiva finalizzata all’individuazione di un dirigente, con contratto a
tempo determinato a cui affidare I’incarico di direttore del consorzio;

CONSIDERATA la graduatoria di merito della selezione, approvata con determinazioni del direttore
n. 241 del 07 agosto 2014, n. 253 del 25 agosto 2014 e n. 258 del 27 agosto 2014.
con le quali si ¢ stabilito di approvare gli atti della Commissione Esaminatrice del
concorso di cui trattasi, dalle quali risulta la seguente graduatoria di merito:
1° Occhiogrosso Giuseppe- p. 78,66;
2° Lanfranco Maria Maddalena - p. 69,87;

3° Rondini Chiara -p- 69,08; -
4° Dionisio Elena - p. 67,88;
5° Marcacci Patrizia - p. 57,50;

6° Gusberti Carlo -p. 54,71;



PRESO ATTO

VISTA

CONSIDERATO

RICHIAMATA

VISTA

VISTO

VISTA

CONSIDERATO

RITENUTO

RITENUTO

RITENUTO

che i candidati classificatisi al primo e al secondo posto hanno rinunciato
all’assunzione, rispettivamente in data 18 agosto 2014, prot. n. 4748 ed in data 27
agosto 2014 prot. n. 4888;

la nota della dott.ssa Chiara Rondini, gia dipendente di questo ente con
inquadramento nella categoria giuridica D3 — categoria economica D6, in data 29
agosto 2014, con la quale intende accettare I’incarico e contestualmente chiede un
periodo di aspettativa senza assegni, con il riconoscimento dell’anzianita di servizio
e con conservazione del posto nella dotazione organica, per tutta la durata
dell’incarico dirigenziale di direttore;

che la dipendente Dott.ssa Chiara Rondini ¢, in base, ad una convenzione stipulata
con la Regione Piemonte posta in distacco alla Procura della Repubblica presso il
Tribunale dei Minori di Torino e che in base all’art. 7 della suddetta convenzione
“ha durata di un anno, con decorrenza dal 09 luglio 2014, salvo disdetta che puo
essere richiesta da ciascuna delle parti contraenti, con almeno 15 giorni di
preavviso a mezzo di lettera raccomandata AR”

la normativa vigente in materia di assunzioni presso le Pubbliche Amministrazioni
nonché le disposizioni del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro;

la deliberazione dell’Assemblea Consortile 9/2014, con la quale si ¢ stabilito di
definire gli indirizzi per la nomina del nuovo Direttore:

I’assegnazione di un incarico dirigenziale ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 267/2000,
cosi come riformulato dall” art. 11 del DI 24 giugno 2014, n. 90, convertito con L.
11 agosto 2014, n. 114, al la dott.ssa Chiara Rondini in aspettativa senza assegni e
con il riconoscimento dell’anzianita di servizio per tutta la durata dell’incarico;

di dare mandato al Consiglio di Amministrazione, affinché provveda alla nomina del
nuovo direttore, cosi come previsto dall’art.24 dello Statuto Consortile con
successivo apposito atto;

I’art. 165/2001 ed in particolare I’articolo 19, comma 6;

la dichiarazione congiunta n. 1 del CCNL del 22.2.2006 dei Dirigenti del Comparto
Enti Locali;

che si rende necessario provvedere, con assoluta urgenza, all’affidamento
dell’incarico di Direttore del Consorzio per garantire la continuita, I’efficienza e
I’efficacia dei servizi;

pertanto opportuno assumere a tempo determinato, per un periodo di tre anni, la
dott.ssa Chiara Rondini, a decorrere dal 6 ottobre 2014, in qualita di dirigente;

pertanto opportuno attribuire, per la durata della suddetta assunzione, alla dott.ssa
Chiara Rondini, a decorrere dal 6 ottobre 2014, [’aspettativa senza assegni e con il
riconoscimento dell’anzianita di servizio per tutta la durata dell’ incarico;

di procedere alla disdetta della Convenzione, per cause eccezionali sopravvenute,
stipulata con la Regione per I’attuale distacco alla Procura dei Minori presso il
Tribunale di Torino;



DARE ATTO che la spesa di personale, prevista per I’anno 2014, risulta inferiore rispetto a quella
del’anno 2008 e che sara rispettato il vincolo del turn-over delle cessazioni
intervenute;

VISTO Part. 107 e 183 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle
Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”;

VISTO lo Statuto Consortile;
DETERMINA

[. di assumere, per le motivazioni illustrate in premessa, la dott.ssa Chiara Rondini, nata a Novara il
30.04.1973, con contratto a tempo determinato, per un periodo di tre anni, con il profilo di
Dirigente, a decorrere dal 6 ottobre 2014, e di dare atto che alla dipendente di cui trattasi sara
corrisposto il trattamento economico commisurato C.C.N.L. del personale dirigente del comparto
Regioni e autonomie locali ed attribuendo I’aspettativa senza assegni e con il riconoscimento
dell’anzianita di servizio per tutta la durata dell’incarico;

2. Di provvedere a comunicare alla Regione Piemonte la disdetta della Convenzione per il distacco
della dipendente dott.ssa Chiara Rondini alla Procuta del Mfmm“"‘ esso il Tribunale di Torino.

Visto di regolarita contabile attestante la regolare copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull Ordinamento degli Enti Locali”.

s

Romentino, 18 settembre 2014

"onsablle di Servizio
Area EconAomlco Amministrativa

peitze A

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE:
Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’ Albo Pretorio del Consorzio in
data odierna per dieci giorni consecutivi.
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