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DETERMINAZIONE N. 298

OGGETTO: Ligquidazione del fondo produttivita — anno 2014.

L’anno duemilaquindici il giorno undici del mese di novembre nel proprio ufficio

PREMESSO

CONSIDERATE

VISTE

VISTA

VISTE

VISTE

CONSIDERATO

PRESO ATTO

Il Responsabile di Servizio Area Economico Amministrativa

che, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 29 del 2/11/2015,
si ¢ stabilito di autorizzare la delegazione di parte pubblica alla sottoscrizione
delle clausole del contratto collettivo decentrato di lavoro, per I’annualita
economica 2014;

le schede di valutazione e la graduazione delle somme da erogare a ciascun
dipendente sulla base delle valutazioni ottenute;

le valutazioni attribuite al personale; ed in particolare la valutazione ai fini
dell’indennita di risultato, attribuita al Direttore, in servizio nel periodo
gennaio — agosto 2014, dal nucleo di valutazione allora in carica (in atti);

altresi, la valutazione ai fini dell’indennita di risultato, attribuita al Direttore
in servizio nel periodo ottobre — dicembre 2014 dal Presidente del Consorzio,
in vacanza dell’organo di valutazione (in atti);

altresi, le valutazioni attribuite ai fini dell’indennitd di risultato ai
Responsabili di Posizione Organizzativa / di Servizio, da parte del Presidente
del Consorzio, in assenza di direttore e di organo di valutazione (in atti);

infine le valutazione attribuite ai fini della distribuzione della produttivita,
agli altri dipendenti dai Responsabili di Servizio ai dipendenti (in atti);

che il fondo relativo alle risorse umane e alla produttivita, ai sensi dell’art. 15
CCNL 1.4.1999, ammonta complessivamente ad Euro 107.563,43 e che la
somma da distribuire tra i dipendenti per la produttivita ammonta ad Euro
30.351.41, considerate le somme relative alle risorse umane, di competenza
del suddetto fondo e del bilancio dell’ente, non ancora erogate;

che le indennita di risultato possono raggiungere come massimo 1’importo del
25% dell’indennita di posizione erogata;



RITENUTO opportuno procedere alla liquidazione, sulla base delle schede di valutazione
concordate, tra i dipendenti aventi diritto delle indennita di risultato e della
produttivith, secondo quanto indicato nel prospetto allegato alla presente
determinazione per farne parte integrante e sostanziale;

VISTO I’art. 183 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle
Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”;

VISTO ’art. 107 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle
Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”;

VISTO lo Statuto Consortile;

DETERMINA

1) di procedere, per le motivazioni illustrate in premessa, alla liquidazione, tra i dipendenti
aventi diritto, delle indennita di risultato e della produttivita relativa all’anno 2014 secondo
quanto indicato nel prospetto, allegato alla presente determinazione per farne parte
integrante e sostanziale;

2) di liquidare le somme di cui al prospetto allegato, imputandola sui seguenti interventi
dell’esercizio finanziario 2015, RR.PP. 2014: intervento n. 1.01.08.01; intervento n.
1.10.01.01; intervento n. 1.10.02.01; mtelvento 11“1:_10 03 .01; intervento n. 1.10.04.01.

: Afea mministrativo Finanziaria
(@0 t. Carlo Gusberti)
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Visto di regolarita contabile attestante la regolare copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151,
comma 4, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle Leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali”.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio del
Consorzio in data odierna per dieci giorni consecutivi.

Romentino,




