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DETERMINAZIONE N. 309 DIR

OGGETTO: Proroga incarico di posizione organizzativa al Responsabile di Servizio-Area Servizi
Socio-Assistenziali — Settore Strutture.

L’anno duemiladiciassette il giorno ventotto del mese di dicembre nel proprio ufficio

1l Direttore

VISTA la determinazione n. 87 del 24/02/2009 con la quale si & provveduto ad affidare, dal
1° marzo 2009 al 31 dicembre 2009, all’Assistente Sociale Maria Giulia Donati,
CAT. D1, posizione economica 5, I'incarico per la posizione organizzativa di
Servizio — Area Servizi Socio-Assistenziali — Settore Strutture, trattandosi di
posizione lavorativa che richiede lo svolgimento delle funzioni di cui all’art. 8,
comma 1, del CCNL 31/3/1999, con assunzione diretta di elevata responsabilita di
prodotto e di risultato, riconoscendo alla stessa un’indennitad annua di € 6.000,00
lordi;

VISTE altresi le determinazioni n. 460 del 24/12/2009 , n. 442 del 31/12/2010, n. 343 del
20/12/2011 e n. 338 del 27/12/2012 , con le quali si & provveduto a prorogare
Iincarico per la posizione organizzativa di Responsabile di Servizio — Area Servizi
Socio-Assistenziali — Settore Strutture, all’Assistente Sociale Maria Giulia Donati,
alle stesse condizioni di cui alla succitata determinazione n. 87 del 24/02/2009, in
attesa dell’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2010, 2011 e 2012 ¢ 2013
¢ dell’eventuale nuova graduazione della posizione da parte del nucleo di
valutazione;

VISTA la determinazione n. 353 del 23.12.2013, con la quale si provvedeva a prorogare, a
far corso dal 1° gennaio 2014 fino alla conclusione della procedura per la copertura
del posto dirigenziale a tempo indeterminato, l’incarico per la posizione
organizzativa di Responsabile di Servizio — Area Servizi Socio-Assistenziali —
Settore Strutture, all’Assistente Sociale Maria Giulia Donati, alle stesse condizioni
di cui alla determinazione n. 87 del 24/02/2009, in attesa dell’approvazione del
Piano Esecutivo di Gestione 2010, 2011 e 2012 e dell’eventuale nuova graduazione
della posizione da parte del nucleo di valutazione;

PRESO ATTO delle dimissioni in data 6 febbraio 2015, prot. n. 772/2015 del Direttore dott.ssa
Chiara Rondini, Dirigente di questo Ente;

VISTO I’incarico di responsabile di Servizio — Area Servizi Socio-Assistenziali — Settore
Strutture, conferito dal Presidente del Consiglio di Amministrazione, alle stesse
condizioni economiche di cui alla Determinazione del Direttore n. 353/2013,
all’ Assistente Sociale Maria Giulia Donati, CAT. D1, posizione economica 5, ¢on
decorrenza dal 9 febbraio 2015 e fino all’assunzione in toto delle funzioni di




VISTA

VISTA

DATO ATTO

VISTA

RITENUTO

VISTO

Direttore, da parte di una nuova figura dirigenziale che sard individuata, con una
retribuzione di posizione annua pari ad € 6.000,00 lordi;

la determinazione del responsabile di servizio Area Economico Amministrativa
n.104 in data 26/04/2017, con la quale si assume la Dott.ssa Elena Dionisio, nata a
Vigliano Biellese (BI) il 7/02/1958 come dirigente con contratto di lavoro a tempo
determinato ¢ pieno della durata di anni 3 a far corso dalla data del 1 maggio 2017
fino al 30/04/2020;

la determinazione n. 115 del 2/05/2017, con la quale si provvedeva a confermare,
per i motivi indicati in premessa, fino al 31.12.2017, I’incarico per la posizione
organizzativa di Responsabile di Servizio — Area Servizi Socio-Assistenziali —
Settore Strutture, all’ Assistente Sociale Maria Giulia Donati, alle stesse condizioni
di cui alla determinazione n.87 del 24/02/2009, in attesa dell’approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione 2017 e dell’eventuale nuova graduazione della posizione da
parte del nucleo di valutazione;

che la dipendente Maria Giulia Donati, con nota protocollo n. 4016 del 29 maggio
2017 comunicava le proprie dimissioni per quiescenza a far tempo dal 1 gennaio
2017;

che la dipendente non ha presentato in tempo utile fa domanda di collocamento a
riposo presso la sede INPS di Novara, dando luogo ad uno slittamento di due mesi
nella cessazione dal servizio, ovvero fino al 1° marzo 2018 (ultimo giorno lavorativo
il 28 febbraio 2018)

che con determinazione n. 275 del 9.11.2017 si disponeva conseguentemente il
collocamento a riposo per raggiungimento dell’anzianita di servizio della dipendente
Maria Giulia Donati a far data dal 1° marzo 2018 (ultimo giorno lavorativo il
28/02/2018) secondo quanto stabilito dalla Legge 214/2011, con un’anzianita di
servizio pari ad anni 42;

la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.47 del 8/11/2017, con la quale
si approvavano le seguenti linee di indirizzo:

-di prorogare al 31,12.2018, e comunque fino alla definizione di un eventuale
diverso modello organizzativo, gli incarichi attualmente conferiti ai Responsabili di
Servizio Area Economico-Amministrativa e Area Servizi Socio-Assistenziali-Settore
Territorio;

-di dare mandato al Direttore del Consorzio di avviare la procedura comparativa per
Iindividuazione del dipendente con il profilo di competenza pil adatto alla quale
affidare I’incarico di posizione organizzativa di Responsabile di Servizio - Area
Servizi Socio-Assistenziali — Settore Strutture, previa pubblicazione di apposito
avviso;

pertanto, in atiesa della individuazione tramite procedura comparativa del
dipendente cui affidare il nuovo incarico di posizione organizzativa, con decorrenza
1 marzo 2018, di confermare fino al 28.02.2018, Iincarico per la posizione
organizzativa di Responsabile di Servizio — Area Servizi Socio-Assistenziali —
Settore Strutture, all’Assistente Sociale Maria Giulia Donati, alle stesse condizioni
di cui alla determinazione n. 87 del 24/02/2009,

Iart. 183 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle Leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali”;



VISTO Part. 107 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle Leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali”;

VISTO lo Statuto Consortile;
DETERMINA

1) Di confermare, in attesa della individuazione tramite procedura comparativa del dipendente cui affidare
il nuovo incarico di posizione organizzativa, con decorrenza | marzo 2018, I’incarico per la posizione
organizzativa di Responsabile di Servizio — Area Servizi Socio-Assistenziali — Settore Strutture,
all’ Assistente Sociale Maria Giulia Donati fino al 28.02.2018, (ultimo giorno lavorativo), alle stesse
condizioni di cui alla determinazione n.87 del 24/02/2009;

2) di trasmettere copia del presente atto all’ Assistente Sociale Maria Giulia Donati.

T Dight
(Doﬁ.sqa/ Elgna

Visto di regolaritd contabile attestante la regolare copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”.
Romentino, &, d 12 70 /;

Il Responsabile di Servizio
Area Amministra# inanziaria

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’ Albo Pretoric del Consorzio in
data odierna per dieci giorni consecutivi.
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