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DETERMINAZIONE N. 325

OGGETTO: Proroga incarico al Medico del Lavoro ai sensi del D.Lgs 81/2008 per
F'anno 2018.

L'anno duemiladiciassette il giorno ventinove del mese di dicembre nel proprio ufficio

IL DIRETTORE

VISTI gli adempimenti obbligatori in materia di tutela della salute e della
sicurezza dei lavoratori ai sensi del D.Lgs 81/2008;

RITENUTO necessario procedere alla scelta del medico competente a completamento
dell'attivitd obbligatoria di tutela della salute dei lavoratori dell'Ente, per
I'anno 2018;

RICHIAMATA la determinazione n. 72 del 1 marzo 2017, con la quale si provvedeva

impegnare, per i motivi indicati in premessa, a favore del Centro Medico
San Francesco “Forlife" con sede in Via P. Custodi n. 36 a Novarg,
specializzati in Medicina del Lavoro, ai sensi della sezione V artt. 38 e
seguenti del Dlgs. n. 81/2008 la somma presunta di € 2000,00
imputandola sul codice di bilancio n. 0101103, cap. 69 Imp. 105 del
redigendo bilancio di previsione dell'esercizio finanziario 2017;

RICHIAMATO il Regolamento per I'esecuzione di lavori, forniture e servizi in economia
che prevede la richiesta di almeno 3 preventivi;

VISTI | preventivi pervenuti dalla Ditta Biomedica S.r.l. con sede legale in Via
del Gazzurlo n. 2 a Novara, in data 25/01/2017 prot. n. 676, dal Centro
Polispecialistico C.D.C. sede di Novara in data 24/01/2017 prot. n. 656 e
dal Centro Medico San Francesco” Forlife "Via P. Custodi n. 36 Novara in
data 23/01/2017 prot. n. 618;

RILEVATO -che l'offerta pervenuta dal Centro Medico San Francesco “Forlife” &
risultata essere la piti consona ed economicamente pitl conveniente;
-che l'offerta & formulata su base triennale:



RITENUTO che l'incarico fiduciario vada riconosciuto a professionista che garantisca
di operare in stretto raccordo con il R.SPP. identificato e che tale
professionista garantisca quanto previsto dalla normativa;

RITENUTO di confermare per I'anno 2018 l'affidamento a favore del Centro Medico
San Francesco "Forlife” con sede in Via P. Custodi n. 36 a Novara,
specializzati in Medicina del Lavoro, ai sensi della sezione V artt. 38 e
seguenti del D.lgs. n. 81/2008 la somma presunta di € 2000,00, in
conformita al preventivo assunto al protocollo n, 618 in data 23/01/2017;

DATO ATTO che si provvederd con successivo atto all'assunzione dellimpegno della
Spesa annua presunta di € 2000,00, per 'anno 2018;

VISTE le disponibilita del bilancio pluriennale 2017-2019:
VISTI gli artt. n. 107 e n. 183 del D.Lgs 267 del 18/08/2000, “Testo Unico delle
Leggi sul'Ordinamento degli Enti Locali®;
VISTO lo Statuto Consortile;
VISTO il vigente regolamento di contabilitd:;
OETERMINA

1) di confermare per l'anno 2018 l'affidamento a favore del Centro Medico San Francesco
"Forlife" con sede in Via P. Custodi n. 36 a Novara, specializzati in Medicina del Lavoro,
ai sensi della sezione V artt. 38 e seguenti del D.Lgs. n. 81/2008 la somma presunta di
€ 2000,00, in conformita al preventivo assunte al protocollo n. 618 in data 23/01/2017;

2) di dare atto che si provvederd con successiva determinazione all'assunzione
dell'impegno della spesa annua presunta di € 2000,00, per I'anno 2018;

I| Direttore
Dott.ssa Elena Dionisio

Visto di regolaritd contabile attestante Iq regolare copertura finanziaria, ai sensi dell'ar+. 151,
comma 4, del Decreto Legislativo 18 cgosto 2000, n. 267, "Testo Unico delle leggi
sull'Ordinamento degli Enti Locali”.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all'Albo Pretorio del
Consorzio in data odierna per dieci giorni consecutivi.

Romentino,




